
ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Rosario  
 
COGNOME:  Agristola 
 
Data di nascita: 14/07/66 
 
 
PROFESSIONE: Dirigente Amministrativo 
 
NOTE:    
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Giovanni  
 
COGNOME:  Aschieri 
 
Data di nascita: 02/08/01 
 
 
PROFESSIONE: Studente 
 
NOTE:    
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
Enrica  Balbi 
 
30/10/1954 
 
In pensione dal 2016.  
 
Ex infermiera professionale 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 

CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 
 

 

 

 

 

 

NOME: Riccardo 

 

COGNOME: Bedrone 

 

ANNO DI NASCITA: 1946 

 

PROFESSIONE: docente universitario  

 

NOTE: architetto, professore associato di Urbanistica al Politecnico di Torino in pensione, già 

presidente dell’Ordine degli architetti di Torino dal 2001 al 2013 

 

 

 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Franca Nicolina Giovanna 
 
COGNOME:  Calia 
 
Data di nascita: 04/01/41 
 
 
PROFESSIONE: Ex Medico 
 
NOTE:    
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME: Matteo 
 
COGNOME: Cantamessa 
 
ANNO DI NASCITA: 1976 
 
PROFESSIONE: Video Maker, Regista, esperto di arti cross mediali 
 
NOTE: Segretario Metropolitano Articolo Uno Torino 
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME: 
Tiziana 
 
COGNOME: 
Cantarella 
 
ANNO DI NASCITA: 
19/03/1960 
 
PROFESSIONE: 
Collaboratrice studio dentistico 
 
NOTE: 
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Viviana 
 
COGNOME:  Carrito 
 
Data di nascita: 19/06/79 
 
PROFESSIONE: Insegnante 
 
NOTE:    
 
 
 



Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ CASAGRANDE, Augusta ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

 
Nome  CASAGRANDE AUGUSTA 

Indirizzo  10093 – COLLEGNO (TO) - ITALIA 
Telefono  + 39 338 3533476 

Fax   
E-mail  augusta.casagrande@gmail.com 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  25 GENNAIO 1954 
                                 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dall’11 novembre 2017 → pensionata 

 

dal 21 novembre 2002 →10 novembre 2017 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Collegno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Specialista Attività Amministrative – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario in Posizione Organizzativa, Responsabile Servizio Politiche Sociali sui 
seguenti Uffici e loro competenze: 
Solidarietà Sociale: Accordo di Programma Piano di Zona L.R. 1/2004, sostegno alla 
mobilità di cittadini adulti disabili, funerali per indigenti, rapporti con il CISAP- 
Consorzio dei Servizi alla persona, recupero alimenti nelle mense, Servizio Pronto 
Farmaci 
Anziani: Azioni di miglioramento della qualità della vita delle persone anziane - 
Promozione e sostegno dell’attività aggregativa dei Centri d'incontro per Anziani -  
Soggiorni Marini, - agevolazione trasporti, orti urbani, soggiorni climatici, convivenza 
guidata di Villa Belfiore 
Nomadi e Stranieri Interventi inerenti l’integrazione multietnica in connessione con i 
servizi territoriali: gestione campo Nomadi, progettazione e gestione di nuovi 
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interventi, Osservatorio Stranieri, Consulta Stranieri  
Condizione femminile Iniziative volte a garantire integrazione e pari opportunità; 
Progetto Centro Donna; organismi "Agorà" – componente "Comitato Pari 
Opportunità”"; Bilancio di Genere; dal 2012 presidente del CUG (Comitato unico di 
garanzia del benessere lavorativo, che ha assorbito le funzioni del Comitato pari 
Opportunità e del Comitato contro il Mobbing) : 
Politiche Abitative Attività amministrative concernenti l'emergenza abitativa, le 
assegnazioni di alloggi ERP, le graduatorie comunali, Osservatorio sulle condizioni 
abitative; Agenzia LO.CA.RE affitti concordati L.431/98; altri interventi a sostegno 
delle fasce deboli, quali il contributo alla locazione. 
 
Nel periodo da segnalare Conduzione del Tavolo di lavoro “Anziani” dei Piani di Zona 
L.R. 1/2004 (anni 2003-2004)e componente gruppo di lavoro per la redazione del 
“Bilancio di Genere” (anno 2007) 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1° ottobre 2001 al 20 novembre 2002 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Collegno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Specialista Attività Amministrative – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario con Coordinamento Sezione Pubbliche Relazioni (Ufficio Stampa, Relazioni 
con il Pubblico, Assistenza Organi Collegiali, Staff Sindaco, Promozione della Città). 
Funzionario referente Progetto Piano Comunale degli Orari (prevalente su tematiche 
Condizione Femminile) 

 
 

• Date (da – a)  dall’1.12.1997 al 30.9.2001 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Collegno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Specialista Attività Amministrative – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario con Coordinamento Sezione Politiche Culturali (Uffici Giovani, Pace, 
Associazioni, Tempo Libero, Cultura e Biblioteca) 

 
 
 

• Date (da – a)  dal 17.2.1997 al 30.11.1997 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Rivoli 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Funzionario Amministrativo -– Cat . D (Personale di ruolo)  

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario  con Coordinamento Sezione Lavoro e Politiche Comunitarie 
 
 

• Date (da – a)  dall’1.1.1996 al 16.2.1997 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Collegno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Capo Ufficio Amministrativo – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario con coordinamento Ufficio casa e Lavoro; incarico temporaneo  mansioni 
superiori (Sezione Amministrativa e Sezione Politiche Educative) 
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• Date (da – a)  dal 24.5 1990 al 31.12.1995  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Collegno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Capo Ufficio Amministrativo – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario assegnata a Ufficio Segretario generale svolgimento di funzioni connesse 
all’Ufficio Legale, alla documentazione amministrativa, al controllo di legittimità degli atti 
ed alla verifica degli adempimenti previsti dallanormativa  

 
 
 

• Date (da – a)  dall'1.7.1988 al 23.5.1990  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pianezza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Capo Servizi Demografici – Cat . D (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario – Ufficiale di Anagrafe e Stato Civile  con coordinamento Uffici Anagrafe – 
Stato Civile- Elettorale – Leva 

 
 
 
 

• Date (da – a)  dall'1.11.1984 al 30.6.1988  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pianezza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  “Applicato di concetto” – Cat . C (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnata all’Ufficio Personale, con conseguente attività relativa al trattamento giuridico ed 
economico del personale (preparazione buste paga, controllo cartoline, modulistica 
previdenziale, tenuta dei rapporti con C.P.D.E.L. ed  I.N.P.S. ecc.), inoltre collaborazione alla 
gestione del Centro Elaborazione Dati –  

 
 

• Date (da – a)  Dal 17.11.1980 al 31.10.1984  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pianezza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  “Applicato” – Cat . C (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  "Applicato" - IV^ q.f.- assegnata all’Ufficio del Segretario Generale,  con con prevalente attività 
collegata alla gestione degli atti amministrativi degli organi collegiali (tenuta e aggiornamento 
verbali di Giunta Comunale e Consiglio Comunale, redazione Ordini del giorno, trasmissione al 
CO.RE.CO, ecc.)  

 
 

• Date (da – a)  Dal 17.11.1980 al 31.10.1984  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pianezza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  “Applicato” – Cat . C (Personale di ruolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  "Applicato" - IV^ q.f.- assegnata all’Ufficio del Segretario Generale,  con con prevalente attività 
collegata alla gestione degli atti amministrativi degli organi collegiali (tenuta e aggiornamento 
verbali di Giunta Comunale e Consiglio Comunale, redazione Ordini del giorno, trasmissione al 
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CO.RE.CO, ecc.)  
 
 

• Date (da – a)  Dal maggio 1975 al novembre 1980  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ditta Privata  

• Tipo di azienda o settore  Privato – Settore Commercio 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta Ufficio Acquisti. 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie giuridiche, sociali, economiche 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Politiche – Indirizzo POLITICO-SOCIALE (vecchio ordinamento) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea (110/110 e lode)  

 
 
 

• Date (da – a)  1974 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “A. Volta” - Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo Scientifico. 

• Qualifica conseguita  Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma (42/60))  

 
FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Aggiornamento Professionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento giuridico pubblico ((La Customer satisfaction ed il ciclo di gestione delle 
performance nella riforma Brunetta)" 
 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento professionale 
   
   

• Date (da – a)  2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Aggiornamento professionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento giuridico pubblico (Scrivere atti amministrativi) 
 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento professionale 
•    
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• Date (da – a)  2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Aggiornamento professionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento giuridico pubblico (Nuovo Codice di Contratti pubblici relativi a Lavori 
Servizi e Forniture) 
 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento professionale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 
 

ANNO 2008 
DURATA 

SUPERIORE 
ALLE 30 ORE 

CIVITATIS SCHOLA 
LA DISCIPLINA DELL'EDILIZIA 

SOVVENZIONATA. PRESENTE E 
PROSPETTIVE. 

  

ANNO 2007   

CITTA' DI COLLEGNO CORSO DI INGLESE (LIV.INTERMEDIO) H.40 

ANNO 2006 

PROVINCIA DI 
TORINO 

MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEI PIANI 
DI ZONA DELLA PROVINCIA DI TORINO   

CITTA' DI COLLEGNO PARI OPPORTUNITA' E VALORIZZAZIONE 
DELLE COMPETENZE FEMMINILI   

CITTA' DI TORINO - 
PROVINCIA DI 

TORINO - REGIONE 
PIEMONTE 

ANDARE A TEMPO - L'uso quotidiano del tempo 
e le politiche urbane   

ANNO 2005 

DIPARTIMENTO 
DELLA FUNZIONE 

PUBBLICA 
PIANO COORDINATO DEGLI ORARI - Progetto 

di innovazione dell'Amministrazione   

CITTA' DI COLLEGNO ORGANIZZAZIONE DEL TEMPO LAVORO H.40 

GRUPPO ABELE 
ONLUS - Animazione 

Sociale 
GLI ADORATORI DEL DIO CHRòNOS - Quale 

tempo-lavoro per gli operatori sociali?   

DTC PAL S.r.l. LA RIFORMA DELLA LEGGE 07/08/1990 n. 241   

CITTA' DI COLLEGNO OSSERVATORIO PERMANENTE SUGLI 
STRANIERI NEL COMUNE DI COLLEGNO   
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PROVINCIA DI 
TORINO  ASGI 

PIANO IMMIGRAZIONE 2005 - Incontri di 
aggiornamento sulla legislazione in materia di 

immigrazione 
  

DIPART. DELLA 
FUNZIONE PUBBLICA 

CAMPUS CANTIERI - Corso di Formazione 
Manageriale del Dipartimento della Funzione 
Pubblica (CORSO MASTER)- Oggetto tesina: 

Conciliazione - Piano Comunale degli Orari 
H. 80 

ANNO 2004 

AISFEL SERVIZI SOCIALI NELLA REGIONE PIEMONTE   

ANNO 2003 

GALGANO 
FORMAZIONE 

EFFICACIA MANAGERIALE: TRASFORMARE 
SFORZI IN RISULTATI   

SALOTTO & FIORITO POWER POINT ed INTERNET   

CITTA' DI 
MONCALIERI 

SEMINARIO SUI PIANI DI ZONA - Le nuove 
modalità di rapporto fra Pubblica Amministrazione 

e Non profit 
  

PROVINCIA DI 
TORINO SEMINARIO FORMATIVO SUI PIANI DI ZONA   

PROVINCIA DI 
TORINO 

SEMINARIO FORMATIVO SU MONITORAGGIO 
E VALUTAZIONE DEI PIANI DI ZONA   

CENTRO STUDI 
LOGOS COMUNICARE NELL'AMBIENTE DI LAVORO   

PROVINCIA DI 
TORINO 

CORSO DI FORMAZIONE MAPPA PARI 
OPPORTUNITA' - Percorso normativo, 

comportamentale, organizzativo 
H.49 

PROVINCIA DI 
TORINO I PERCORSI DELLE PARI OPPORTUNITA'   

ANNO 2002 
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CFP ENAIP DI 
GRUGLIASCO ACCESS BASE   

ANNO 2001 

BIBLIOTECA CIVICA 
DI COLLEGNO INGLESE I LIVELLO H. 50 

ANNO 2000 

CIRSDe UNIVERSITA' 
DEGLI STUDI DI 

TORINO 

UOMINI E DONNE. DISUGUAGLIANZE E 
DIFFERENZE DI GENERE IN PROSPETTIVA 

COMPARATA 
H. 36 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 
Francese 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di lettura 
 
 

 
 
          
 

Buono 
 
 
Spagnolo 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di lettura 
 
 

ALTRE LINGUE 
 

 Buono 
 
 
Arabo (conoscenza elementare) 
 

   
   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ESPERIENZA PLURIENNALE LE CAMPO DELLE RELAZIONI PUBBLICHE ED INTERPERSONALI MATURATE SUL 
CAMPO LAVORATIVO E SUPPORTATE DA CORSI DI FORMAZIONE.  IN PARTICOLARE ACQUISIZIONE DI 
ESPERIENZA IN CAMPO MULTICULTURALE.  GESTIONE DELLE RELAZIONI SUL TERRITORIO. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ CAPACITA’ ACQUISITE IN RELAZIONE ALL’ATTUALE PROFESSIONE E ESPERIENZA 
PREGRESSA, CHE PREVEDE COORDINAMENTO E SOVRAORDINAZIONE DI UFFICI, 
OLTRE CHE PARTICOLARE COMPETENZA AMMINISTRATIVA. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Utilizzo dei principali strumenti per la comunicazione d’ufficio. Usi di fax/telefax. Uso di personal 
computer “case” e “portatile”. Pacchetto OFFICE (compreso aggiornamento a versione XP) 
In particolare, gradi di conoscenza: 
WORD – Avanzato 
EXCEL – Avanzato 
ACCESS – base 
POWER POINT – Intermedio 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
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Conoscenza della Rete INTERNET e uso della posta elettronica e “mailing list” 
 
Conoscenza della struttura siti INTERNET (linguaggio HTML) 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida tipo B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Hobby: passione per i viaggi con obiettivo la conoscenza di persone e luoghi, con attenzione 

alle diverse culture, come arricchimento personale. 
 
Passione per cinema e per la lettura (romanzi, saggi). 
 
Interesse particolare in ambito culturale (mostre, eventi anche fuori Italia) 
Questo interesse mi ha spinta alla gestione in proprio di un Sito Internet a carattere culturale. 
 
Interesse per la scrittura (a tal fine ho frequentato Corso di scrittura  presso Scuola Holden di 
Torino) 
 
Interesse per la storia della fotografia ed in particolare per la fotografia in bianco e nero.  
 
Interesse per la informazione /comunicazione in senso lato : conduco da circa un anno una 
rubrica giornaliera di cultura, attualità, scienza, ambiente turismo, in una web radio. 
 
 
 
 
Dichiaro che quanto sopra riportato nel presente Curriculum Vitae è esatto e veritiero 

 
 

TUTELA DELLA PRIVACY  AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRESI QUELLI SENSIBILI, AI SENSI E PER GLI 
EFFETTI DELLA L. 196/2003, ART.13 
 
 
 
AUGUSTA CASAGRANDE 

 
 
 
 
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Egidio  
 
COGNOME:  Cassano 
 
Data di nascita: 22/09/41 
 
 
PROFESSIONE: Ex Presidente CNA 
 
NOTE:    
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME: Marco 
 
COGNOME: Cetini 
 
ANNO DI NASCITA: 1961 
 
PROFESSIONE: FARMACISTA 
 
NOTE:  
Presidente dell' Associazione Chiesa di S. Andrea Gruppo Brasile ONLUS 
Già vicepresidente dal 2007 al 2013 dell' Associazione Nazionale Parafarmacie Italiane 
Segretario della Sezione 8 di Articolo Uno Torino 
Membro del Gruppo di lavoro Salute di Articolo Uno Piemonte 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME: Sara Jenifer  
 
COGNOME: Coluccia 
 
ANNO DI NASCITA: 1974 
 
PROFESSIONE: Chimico 
 
NOTE: esperienza in campo ambientale e di sicurezza alimentare 
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:   Cosimo 
 
COGNOME:  Cresci 
 
Data di nascita: 19/03/84 
 
PROFESSIONE: Psicologo, Operatore Socio Sanitario 
 
NOTE:    
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CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME: Marco 
 
COGNOME: Curti 
 
ANNO DI NASCITA: 18 marzo 1959 
 
PROFESSIONE: Docente e consulente di impresa 
 
NOTE: 
 

 
 

PROFILO PROFESSIONALE 
 
Sono un imprenditore con una ventennale carriera, condotta sempre al comando delle mie aziende, maturando una 
profonda esperienza nella gestione delle dinamiche aziendali in settori come quello della mobilità e della meccanica di 
precisione.  
Mi sono occupato in prima persona dell’analisi dei punti di forza e di debolezza dell’azienda e dei suoi prodotti al fine di 
elaborare una strategia di marketing efficace, sia in Italia che all’estero, di creare e gestire la forza vendita per l’apertura 
di nuovi mercati e di gestire lo sviluppo di quelli in essere, sapendo facilitare la direzione dei processi decisionali. 
Ho un’ottima visione del mercato e dei suoi possibili sviluppi ed una grande capacità di negoziazione di affari complessi. 
Per questa ragione ritengo di essere dotato di una buona leadership, di essere un decision maker ed un problem solver.  

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
12/11/2018 ad oggi: 

CONSULENTE D’IMPRESA.  
DOCENTE DI: Informatica, Matematica e Fisica. 
 

16/04/2018-30/06/20 
OSBE CASCHI s.r.l. –  Moncalieri TO (http://www.osbe-italy.com/). Marketing e Project Manager 
per lo sviluppo del casco BICI. 
 
08/11/2016 al 31/10/2017 



SERTTEL – Recife (http://www.serttel.com.br - Pernambuco Brasile). Advisor per 
l’installazione in Italia, partendo da Torino, di un servizio di bike sharing e negoziaziatore in 
esclusiva per una acquisizione e/o Joint Venture con BICINCITTA’ Orbassano TO. 

 
 
01/09/2016 al 30/11/2016 

FARAC – Wenzhou China, unità produttiva della AcRolcar (Windows lift – San Mauro TO). Audit tecnico e 
finanziario, analisi di mercato, sempre per la AcRolcar, in ordine ad un possibile sviluppo commerciale in Cina. 
COMPARATO NELLO (Elettrovalvole – Ferrania SV) Consulenza tecnica e commerciale in ordine allo sviluppo 
commerciale in Cina.  

 
12/2010 al 31/12/2017 MOVEYOURLIFE SRL 

CEO  
Ideatore e fondatore della Moveyourlife s.r.l., società che produceva in Italia, a San Mauro Torinese, prodotti 
per la mobilità alternativa. A seguito della crisi, è nata l’idea di sviluppare un prodotto finito, indirizzato 
all’utilizzatore finale, con una elevata componente emozionale in grado di generare maggior valore aggiunto. 
Tale prodotto doveva essere collocato sul mercato mondiale. Doveva quindi essere un prodotto fashion, dove 
il Made in Italy dispiega tutte le sue potenzialità e in un mercato in sviluppo. Dopo attenta indagine di mercato 
ho scelto la Mobilità Alternativa.  
Il progetto MYL è basato su prodotti, merchandising e un sistema integrato di servizi ISS. Per quanto concerne 
i prodotti specifici per la mobilità la UMB-3 (Ultra Mobile Bike) è già in fase di commercializzazione insieme alla 
UMB-1 e, per il 2015, era previsto lo sviluppo della 5. Per quanto concerne il merchandising MOVEYOURLIFE 
ed UMB sono marchi registrati che devono diventare (e in alcune aree come il Brasile, lo sono già diventati) 
sinonimo di un nuovo stile di vita, ecologico e tecnologico. MYL significa quindi muovi la tua vita sia in senso di 
mobilità che di cambiamento. 
Ne ho interamente definite la Vision e la Mission in termini di prodotti e servizi ed ho costruito il Team per la 
progettazione, la produzione e la vendita: 

a) Ho ideato le UMB (Ultra Mobile Bike) 3 e 1, che avevano diversi elementi innovativi che oggi i 
principali produttori mondiali riprendono, e le cargo bike elettriche. La UMB-3 è stata messa in 
produzione nel 2011 e la 1 nel 2014. La prima cargo bike invece è stata prodotta nel 2015. 
b) La produzione, costruita ex novo, era 100% interna nello stabilimento di San Mauro T.se per 
l’Europa. Nel 2014 ho aperto in Brasile, insieme all’ex Direttore Generale di Fiat Venezuela, la MYL 
Brasile. 5.000 mq per la produzione e la distribuzione, a Porto Feliz nello stato di San Paolo. 
c) Ho personalmente definito le strategie di Marketing su Francia, Germania, Inghilterra, Svizzera e 
Italia. La vendita era indirizzata principalmente al B2B ed al B2C. Per il B2C ho ideato e avviato una 
tecnica innovativa basata sui promoter gestiti dalla APP WIKIMOVE (Vedi sotto).  
 

Realizzazioni/Obiettivi raggiunti: 

✓ PROGETTO BEATS 2014: realizzazione della prima FASHION BIKE elettrica insieme alla Beats By Dr. Dre 

(non ancora Apple) 

✓ PROGETTO WAY (World Around You). Primo progetto in Europa per l’electric bikerental (indirizzato al 

turismo) con colonnine dedicate, sviluppato sul modello del bike sharing. Per tale progetto ho avviato 

collaborazioni strette con BICINCITTA’, EGEA, ENEL, SLOWFOOD solo per citare le realtà principali. 
✓ PROGETTO WIKIMOVE: consisteva nella mappatura del territorio per contenuti. Ho ideato e fatto 

realizzare una APP dedicata, con al centro il mondo MYL. Attraverso tale APP era possibile pianificare 

le attività ludiche e lavorative. La creazione del data base si basava sul principio del sapere condiviso 

di Wikipedia. La APP consentiva di gestire notifiche on demand e i sopra citati promoter, che avrebbero 

operato secondo il modello UBER. I promoter più qualificati fungevano anche da servizio post vendita, 

creando la prima bicicletta assistita a domicilio on demand 7 su 7.  

✓ PROGETTO ULTIMO MIGLIO A EMISSIONI ZERO: Business Model ideato interamente da me e sviluppato 

insieme a Eataly, per la consegna a domicilio del fresco. Il progetto prevedeva punti di raccolta nelle 

città, dai quali sarebbero partite le cargo bike elettriche dedicate al trasporto del fresco a domicilio. 

 

 

A novembre 2014 ho aperto, in società con l’Ex Direttore Generale di Fiat Venezuela, Higino Leonel Da Silva, la 
MOVEYOURLIFE Brasile, con uno stabilimento di 5.000 mq in Porto Felix, a 80 km. da San Paolo. 

http://www.serttel.com.br/


La forte crisi dei consumi che ha accompagnato tutto il progetto MYL rende difficile la creazione di un portafoglio ordini 
sufficiente a rendere profittevole l’impresa in Italia. La mobilità alternativa, in Italia, stenta a decollare, nonostante i 
proclami e la sua indubbia necessità. 
Per tale ragione ho cercato lo sbocco su mercati esteri. L’aggravarsi tuttavia della crisi dei consumi, unita ad una ulteriore 
contrazione del credito, mi hanno convinto della impossibilità di proseguire con il progetto Moveyourlife. 
 
 

Realizzazioni: Ho aperto l’unità produttiva per la meccanica in Cina, la CURTI ZHENGZHOU MECHANICAL, per la 
produzione di componenti meccaniche a disegno in ghisa, acciaio e alluminio. La società è situata nella città di 

Zhengzhou, capitale della provincia dell’Henan in Cina. La CZM è controllata al 100% dalla CURTI Italia e vi 

lavorano 84 dipendenti. Abbiamo investito in centri di lavoro orizzontali e verticali e in torni a controllo 

numerico. La CZM ha lavorato solo per la CURTI s.r.l. fino al 2008 e poi, a seguito della crisi, ha iniziato ad 

operare anche sul mercato cinese prettamente con filiali di aziende occidentali quali Siemens, Atlas Copco o 

United Technologies.  

Nel 1990 ho fondato la CURTI s.r.l. 
L’azienda acquistava e rivendeva, esclusivamente in Piemonte, articoli tecnici in gomma e, segnatamente, cinghie, tubi e lastre.  

CEO 
Realizzazioni/Obiettivi raggiunti: 

✓ PROGETTO CINA- MECCANICA. Nel 1993 ho intuito il potenziale rivoluzionario della globalizzazione 
approcciando il mercato Cinese per la fornitura, inizialmente, e per la produzione, in seguito, di 
componenti meccaniche a disegno. Questa vision ha portato alla costituzione della CZM (Curti 
Zhengzhou Mechanical), società partecipata al 100% dalla CURTI s.r.l., nella città di Zhengzhou 
(Provincia dell’Henan). Tale realtà produttiva è stata interamente costituita da me nel 2004, partendo 
dal reclutamento del personale in loco, fino alla scelta di locali, impianti, macchinari ed attrezzature. 
Nel 2008 la struttura si estendeva su 3.000 mq tra produzione e deposito, più 320 mq di uffici. Vi 
lavoravano in tutto 84 dipendenti tra diretti ed indiretti. Con una produzione qualificata, controllata 
da noi, ho potuto sviluppare il mercato degli OEM in Italia, Francia e, parzialmente, Germania. 

 
Dal 1996 ho iniziato ad acquistare prodotti dalla Cina e mi sono specializzato, inizialmente, sulle trasmissioni di potenza, 
Al fine di aumentare i margini di contribuzione, ho indirizzato la CURTI s.r.l., anno dopo anno, sempre di più verso i 
prodotti a disegno. Si faceva pertanto sempre più pressante l’esigenza di un maggiore controllo tanto dei flussi di 
materiale quanto della qualità. 
Per tale ragione nel 2003 ho dapprima costituito una JV con un partner Cinese, la ZCM (sempre a Zhengzhou), controllata 
al 70% dalla Contitech ed al 30% dalla CURTI s.r.l.. Volendo però trasferire in Cina sempre più know-how, abbiamo 
chiesto al partner di poter acquisire la maggioranza e, di fronte al rifiuto, abbiamo costituito la CZM, controllata appunto 
al 100% dalla CURTI s.r.l. 
La CZM è stata, fino al 2008, esclusivamente l’unità produttiva. La CURTI Italia fungeva invece da servizio di logistica.  
Con la CURTI operavamo appunto in Italia, Francia, Germania e Cina e servivamo esclusivamente OEM.  

✓ Nel 2008 il fatturato della CURTI è stato di 4 milioni di Euro e quello della CZM di 2,3 Milioni.  
✓ Abbiamo chiuso il 2008 con appunto 4 milioni di fatturato CURTI, 84 dipendenti in Cina e 9 in Italia più 

4 commerciali, un portafoglio ordini di 17 mesi, un mark-up del 110%, nessun cliente che superasse il 
10% del fatturato complessivo, nessun legame con un’area o un settore specifici.  

 
Nel 2009 sono semplicemente scomparsi i clienti della meccanica così abbiamo chiuso con un -59%. Per superare la crisi 
abbiamo messo in atto vari correttivi tra cui lo sviluppo di nuovi prodotti con la MOVEYOURLIFE. 
 
Impiegato alla Marelli Autronica a Torino come progettista di circuiti integrati. 
 
Insegnante di Matematica al liceo scientifico Leonardo Da Vinci di Torino 
 
 

COMPETENZE INFORMATICHE 
Linguaggio di programmazione: Python. 
Office: Word, Excel, PowerPoint 
 

COMPETENZE LINGUISTCHE 
Ottima conoscenza della lingua inglese e francese, livello C1 



 
FORMAZIONE 

1988 Corso di progettazione e Gestione Aziendale presso ISVOR FIAT 
1985 Laurea in fisica con indirizzo nucleare  
 

DATI PERSONALI 
Data di nascita: 18/3/1959 
Residenza: Torino, Piazza Adriano 15 
C.F. – CRTMRC59C18H501V   

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n.196 del 30.06.03 e s.m.i. 
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NOME: Giovanni 
 
COGNOME: d’Amaro 
 
ANNO DI NASCITA: 1997 
 
PROFESSIONE: Studente 
 
NOTE: Nessuna 
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NOME:   Eleonora Asia 
 
COGNOME:  De Angelis 
 
Data di nascita: 18/09/84 
 
PROFESSIONE: Social Media Manager 
 
NOTE:    
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NOME:   Fabiana 
 
COGNOME:  Fabiani 
 
Data di nascita: 19/01/56 
 
PROFESSIONE: Ex Insegnante 
 
NOTE:    
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NOME:              FRANCESCA 
 
COGNOME:      FELIS 
 
ANNO DI NASCITA:   18.05.1956 
 
PROFESSIONE:            PENSIONATA 
 
NOTE:        HO LAVORATO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, COMUNE DI TORINO, PER 37 ANNI 
NEGLI ULTIMI 20 ANNI PRESSO LA CIRCOSCRIZIONE 6 –BARRIERA DI MILANO OCCUPANDOMI DI 
ASSISTENZA, SERVIZI SOCIALI, LAVORO E PREVENZIONE DELLA SALUTE.  
 ATTUALMENTE SONO ISCRITTA E PRESTO IL MIO IMPEGNO  ALLO SPI   CGIL .  
SONO ANCHE VOLONTARIA SENIOR PER IL COMUNE DI TORINO (SETTORE BIBLIOTECHE)   
NELL’AMBITO DELL’ASSISTENZA SCOLASTICA, DOPOSCUOLA E ESTATE RAGAZZI.  
SONO INOLTRE VOLONTARIA PER IL COMUNE RELATIVAMENTE AL PROGETTO MI.TO. 
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NOME:   Loredana 
 
COGNOME:  Freda 
 
Data di nascita: 25/12/52 
 
PROFESSIONE: Pensionata 
 
NOTE:    
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NOME:   Francesco 
 
COGNOME:  Italia 
 
Data di nascita: 28/06/59 
 
PROFESSIONE: Artigiano 
 
NOTE:    
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NOME: Marco 

 

COGNOME: Lo Bue 

 

ANNO DI NASCITA: Torre Pellice, 1944 

 

PROFESSIONE: pensionato 

 

NOTE - Principali cariche ricoperte: Sindaco di Grugliasco - Presidente 

Ordine Agronomi Forestali Torino - CdA IPLA - CdA CSI Piemonte - CdA, AD 

e DG Cidiu Collegno. 
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Sono Maria Luisa Masturzo, sono nata a Torino il 19 gennaio 1945, vivo in Borgo 
Campidoglio dove faccio parte di una associazione nata per promuovere l'inclusione e la 
partecipazione delle persone che vi abitano.  Con una associazione nazionale di donne mi 
occupo dei diritti e del sostegno alle donne in difficoltà; seguo ancora con interesse e 
passione la vita della scuola e i suoi problemi attraverso una associazione professionale 
nazionale di insegnanti . 
 Per 40 anni sono stata una insegnante di lettere nella scuola media di primo grado nel 
tempo prolungato a Cascine Vica, Rivoli, dove in particolare mi sono occupata di produzione 
scritta, di competenze per imparare a studiare e di formazione degli insegnanti. 
Ho militato nei DS, nel PD e oggi sono nella Segreteria Regionale di Articolo1. 
La Scuola è stata la grande passione della mia vita e anche ora, allo interno del mio partito, 
mi batto per una Scuola democratica, laica, inclusiva, di qualità che sappia difendere il diritto 
alla conoscenza di tutte e di tutti.  
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NOME: Endrio 

 

COGNOME: Milano 

 

ANNO DI NASCITA: 1964 

 

PROFESSIONE: Private Banker iscritto all’Albo Unico dei Consulenti Finanziari 

 

NOTE:   circa 25 anni di lavoro in banca prima di intraprendere l’attività di consulente finanziario in 

possesso della certificazione di EFPA ESG ADVISOR. 

Laureato in Giurisprudenza. Iscritto come pubblicista all’Ordine dei Giornalisti. 

Da ragazzo si iscrive al PSI militando nelle Sinistra Socialista. Dopo aver pubblicato una lettera aperta 

a favore dei magistrati di “Mani Pulite”, si iscrive a Rifondazione Comunista. Partecipa alla 

costituzione del Partito dei Comunisti Italiani di Oliviero Diliberto. Iscritto dall’inizio ad ART1. 
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NOME: Ikram 

 

COGNOME: Mohamed Osman 

 

ANNO DI NASCITA: 1991 

 

PROFESSIONE: Mediatrice culturale 

 

NOTE: ho lavorato diversi anni come operatrice sociale in un CAS (centro di accoglieglienza 

straordinario) e come mediatrice sociale. Breve esperienza anche presso gli uffici della questura di 

Torino 
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NOME: Mariangela  
 
COGNOME: Nasi in Marengo 
 
ANNO DI NASCITA: Rivoli (To) 16/02/1946 
 
PROFESSIONE: Pensionata 
 
NOTE: Laureata presso università di Torino  
Dal 1970 al 2007 ha lavorato presso la medesima univ. Occupandosi di Diritto allo Studio  progetti 
culturali e di mobilita' internazionale di studenti e docenti.  
Sempre X l'Ateneo si e' occupata di Gestione e promozione di progetti culturali con Cuba.  
Oggi come volontaria pensionata 
Collabora con: Centro Studi Italia Cuba; 
Coordinamento donne Spi/cgil; 
Auser Insieme; 
ANPI di Torino.  
Il mio motto: 
"Chi lotta puo' perdere, chi non lotta ha gia' perso" 
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NOME:   Suad 
 
COGNOME:  Omar 
 
ANNO DI NASCITA: 25/07/1967 
 
PROFESSIONE: mediatrice culturale 
 
NOTE:    
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NOME:   Pietro 
 
COGNOME:  Pittaro 
 
Data di nascita: 20/02/66 
 
PROFESSIONE: Ingegnere Informatico 
 
NOTE:    
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NOME:   Ana Cecilia 
 
COGNOME:  Ponce 
 
Data di nascita: 02/02/66 
 
PROFESSIONE: Traduttrice – Mediatrice culturale 
 
NOTE:    
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NOME: ROBERTO 
 
COGNOME: PORTULANO 
 
ANNO DI NASCITA: 07/12/1968 
 
PROFESSIONE: DIRETTORE COMMERCIALE c/o EURODIES ITALIA srl 
 
NOTE: 
Sono laureato in Ingegneria Aeronautica presso il Politecnico di Torino, Dall'ottenimento 
della mia laurea, ho accumulato 25 anni di esperienza progressiva nel campo 
dell'ingegneria. Questa esperienza include il lavoro come Program Manager per Magneti 
Marelli, S.P.A. dal 1997 al 2003 e come coordinatore di ingegneria/responsabile vendite 
per Dresser Industries Flow Solutions dal 2003 al 2008. In queste posizioni, ho acquisito 
competenze tecniche in concetti di ingegneria, gestione dei progetti e gestione aziendale. I 
miei progetti includevano lavori su unità di controllo del motore, sistemi di trasmissione 
integrati, quadri strumenti, moduli di computer per la carrozzeria e sistemi infotelematici 
per automobili. Tra i clienti per questi prodotti c'erano Magneti Marelli, Fiat e Ferrari, Mc 
Dermott, Statoil, ENI. 
L'11 febbraio 2008 sono diventato il Business Unit Manager di  Segula Italia. Sono stato 
incaricato di sviluppare relazioni commerciali per i servizi di ingegneria di 
prodotto/processo di Segula Italia in tutta Europa. Lavorando con il management di livello 
C (CEO, CTO, COO) dei big player Automotive, Rails, Space and Defence, ho stabilito 
piani di marketing regionali per il mercato europeo, analizzato i dati finanziari e le esigenze 
di servizio dei clienti potenziali ed esistenti, e sviluppato programmi di prezzo e proposte 
per nuovi affari. Ho migliorato l'efficienza operativa valutando i punti di forza dei membri 
del team, stabilendo obiettivi di vendita individuali e facendo da mentore ai membri del 
team. Sono stato anche responsabile del monitoraggio delle prestazioni del team di 
vendita e della raccomandazione di azioni personali per i membri del team. In particolare, 
ho sfruttato la mia esperienza di ingegnere per gestire l'intero ciclo di vendita, dalla 
richiesta di affari al monitoraggio degli ordini dei clienti. 
Nel gennaio 2013, ho iniziato a sviluppare piani di vendita per i servizi di ingegneria di 
Segula Italia negli Stati Uniti.  Ho viaggiato negli Stati Uniti per sollecitare il business per 
Segula Inc, ho preparato le offerte per i servizi, ho analizzato le RFQ e ho preparato i 
rapporti per la sede di Segula Italia. Come parte di questo processo, mi sono consultato 
con Segula USA per istituire uffici nell'area di Detroit, formare i membri del team di vendita 
e di ingegneria e identificare potenziali clienti e partners. 
Dopo l'approvazione della petizione L-1A di Segula USA, sono stato trasferito negli Stati 
Uniti e ho assunto la responsabilità delle operazioni quotidiane come Business Director. 



Sotto la mia guida esperta, Segula USA ha conseguito una crescita delle vendite e di 
sviluppo organico del team nel corso degli anni. 
A gennaio 2015, tornato in Italia, sono stato nominato rappresentante commerciale per 
tutti i clienti dell'area del Nord-Ovest Italia: 
FCA, CNHi, Maserati/Alfa Romeo, Michelin, Alstom, Alenia, Avio 
A settembre 2016 sono stato nominato ad assumere il ruolo di Branch Manager per il Polo 
di Torino e Responsabile della Business Line Automotive gestendo circa 120 risorse. 
A novembre 2018 ho lasciato Segula e sono entrato in Eurodies Italia dopo una breve 
esperienza in COSTAT 
Attualmente sono stato nominato Direttore Commerciale Italia. 
Sono consulente per il CIM4.0 consorzio del MISE che promuove lo sviluppo e 
l’innovazione della PMI nell’area Piemontese. 
Aggiungo sono CTU del tribunale di Torino nella risoluzione delle controversie per attività 
inerenti al settore dell'ingegneria. 
Da oltre 30 mi impegno nel monitoraggio e nell'analisi della situazione ambientale e 
sanitario inerente al polo chimico - energetico di Brindisi (Centrale Federico II, Basell etc) 
spingendo per la veloce dismissione della Centrale Termoelettrica e la conseguente 
bonifica dell’aree e ai piani di installazione dei siti che accoglieranno i  metanodotti nel 
Salento. 
Seguendo la mia esperienza nel gestire team e gruppi di lavoro fortemente orientati nel 
raggiungere gli obiettivi e soprattutto consapevole delle difficoltà odierne che l’area 
Piemontese andrà a confrontarsi nei prossimi anni ho deciso di dare raccogliere questa 
sfida nel mondo del sociale e della politica dando il mio contributo per uno sfida che si farà 
sempre più complessa. 
Saluti 
Roberto Portulano  
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NOME:   Assunta 

 

COGNOME:  Rasulo 

 

ANNO DI NASCITA: 19/05/1970 

 

PROFESSIONE: impiegata 

 

NOTE:   Laurea in Scienze Statistiche, Economiche e Manageriali – impiegata presso: 

Città della Salute e della Scienza di Torino, S.C.  Epidemiologia dei Tumori; mansioni: 

organizzazione, gestione e conduzione di studi epidemiologici. 
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NOME: ROSARIO 

 

COGNOME: RIGGIO 

 

ANNO DI NASCITA: Riesi (CL) 14/11/1966 

 

PROFESSIONE: INSEGNANTE  

 

NOTE:  

- Operario, Consulente Assicurativo, Agronomo Libero Professionista e dal 2000 insegnante presso 

istituti agrari e geometri. 

- Laurea in Scienze agrarie indirizzo tecnico-economico Università degli Studi di Torino 1998  

-Concorso ordinario a cattedre, per esami e titoli 1999 (Scienze, Tecnologie e Tecniche Agrarie). 

-Specializzazione corso SIS Università degli Studi di Torino 2008 (Scienze naturali, Chimiche e 

Biologiche).  

-Iscritto alla CGIL, all’ANPI e all’ARCI. 

-Militante politico dal 1985 dal PCI ad Articolo Uno. Attualmente Segretario della Sezione Sei 

Articolo UNO Barriera di Milano Torino. 

-Hobby: scrittura, fotografia, pittura. 
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NOME: Alessandro 
 
COGNOME: Ritella 
 
ANNO DI NASCITA: 1999 
 
PROFESSIONE: impiegato amministrativo 
 
NOTE: Figlio di emigranti pugliesi, sono nato sul finire degli anni ’90 del Secolo lungo e ho sempre 
vissuto a Torino in Borgo San Paolo. Sin da piccolo ho frequentato il locale oratorio salesiano. 
Dopo aver conseguito la Maturità linguistica, mi sono iscritto al corso di laurea in Lettere Moderne 
all’Università di Torino. 
Già da quando sedevo sui banchi di scuola ho iniziato a occuparmi di rappresentanza, inizialmente 
come rappresentante di classe, poi iscrivendomi ai GD/PD. 
Nel maggio 2017 ho aderito ad Articolo Uno, di cui nel luglio 2019 sono diventato segretario della 
sezione Circoscrizione 3. 
Da diversi anni svolgo volontariato per il Banco Alimentare, di cui ho svolto il ruolo di responsabile 
di zona Circoscrizione 3 per l’annuale Colletta nei supermercati, e per il Banco Farmaceutico. 
Svolgo attività di volontariato presso l’Associazione degli Operai SOMS di Settimo Torinese. 
Sono stato per alcuni mesi consulente commerciale presso un concessionario autorizzato Kirby.  
Dall’aprile 2021 lavoro presso l’ASL Città di Torino come assistente amministrativo. 
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NOME:  SERGIO 

COGNOME: RODA 

ANNO DI NASCITA: 11 settembre 1948 

PROFESSIONE: Professore emerito dell’Università di Torino in 
quiescenza 

NOTE: 

Nato a Torino e ivi residente in C. Agnelli 38 

Laureato nel giugno 1971 presso l’Università di Torino 

Insegnate di Lettere nei Licei 1971-1973 

Professore associato (1979) e poi ordinario (1993) di Storia Romana all’Università di Torino 

Preside della Facoltà di Lettere dell’Università di Torino (2002-2004) 

Prorettore vicario dell’Università di Torino (2004-2013) 

Direttore della Scuola di Scienze Umanistiche dell’Università di Torino (2013-2018) 

Direttore della SSIS (Scuola di specializzazione all’insegnamento secondario) e del CIFIS 
(Centro interunivesitario di interesse regionale per la formazione degli insegnanti della 
secondaria) (anni 2005-2018) 

Tuttora Presidente del CESMEO (International Institute of Advanced Asian Studies) 

Tuttora Presidente della Deputazione Subalpina di Storia Patria 

Candidato nel 2016 al consiglio comunale di Torino per la lista Progetto Torino per Fassino 
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CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A

NOME: Loredana

COGNOME: Scicolone

ANNO DI NASCITA: 1967

PROFESSIONE:impiegata

NOTE: diploma di ragioneria. Inizio della

carriera lavorativa come commessa in un supermercato, per 13 anni. Da 18 anni impiegata
amministrativa.
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NOME:   Luca  
 
COGNOME:  Semeraro 
 
Data di nascita: 06/11/67 
 
PROFESSIONE: Funzionario Regione Piemonte, Architetto 
 
NOTE:    
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NOME: Maria 
 
COGNOME: Tartaglia 
 
ANNO DI NASCITA: 1987 
 
PROFESSIONE: Insegnante di scuola superiore 
 
NOTE: Laureata in Fisica 
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CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 

 

 

 

 

 

NOME: AMBRA 

 

COGNOME: TROIANO 

 

ANNO DI NASCITA: 13/10/1991 

 

PROFESSIONE: IMPIEGATA 

 

NOTE: Sono laureata in filosofia all'Università degli Studi di Torino. Attualmente mi occupo di 

programmazione e organizzazione di eventi culturali al Cinema Ambrosio di Torino. 
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NOME: Dario 
 
COGNOME: Ugliola 
 
ANNO DI NASCITA: 18/03/1982 
 
PROFESSIONE: Infomatico presso Smat S.p.A. 
 
NOTE: 
 
 
 



ELEZIONI AMMINISTRATIVE TORINO 2021 
CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO/A 

 
 
 

 
 
 
NOME:  Giorgio Oreste 
 
COGNOME:  Viarengo 
 
ANNO DI NASCITA:  1954 
 
PROFESSIONE:  Pensionato 
 
NOTE:  Testardamente laico e di sinistra, con esperienze sindacali, di formatore per adulti e 
nel mondo del Mutuo Soccorso (SOMS E. De Amicis). 
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NOME:   Roxana Elizabeth 
 
COGNOME:  Yopla Carranza 
 
Data di nascita: 12/03/73 
 
PROFESSIONE: Operatrice Socio Sanitaria 
NOTE:    
 
 
 


